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rassemblés pour leur ville, engages

1" Adjoint au Maire délégué aux sport, 2 la Jeunesse et aux Ressources Humaines.
Conseiller Territorial Vallée Sud - Grand Paris

Uuartier Brossolette

tlizabeth Surget

Adjointe au Maire déléguée a la
Petite Enfance

Quartier Béranger

Antoine Cardon

Conseiller Municipal

Délegué général d'un organisme
professionnel

Quartier des Pierrettes
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Jacques Chriqui
Commercant
Quartier République
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Alain Borde

Adjoint au Maire délégué aux
Espaces verts, affaires générales,
etat civil.

Fonctionnaire

Ouartier Aérospatiale

Stephanie Coudrette
Conseillére municipale déléquée
au marché communal et au
cimetiére

Ancienne fonctionnaire de UAPHP
Uuartier de [ Aérospatiale

William Thay
Président du Think-Tank Le
Millénaire, Etudiant
Quartier des Sablons

Laetitia Manchon
Responsable des chantiers édu-
cation de l'Association Familiale
Catholigue Chatillon - Clamart
Quartier du Vieux Bourg

Mathieu Daudigny
Directeur Financier
Quartier Jean Jaures

Valérie Tikline

Cadre bancaire,

Parent d'enfants inscrits au
Lonservatoire et aux clubs de judo
et de football

Quartier Victor Hugo

Daniel lannetta

Conseiller municipal

Maitre ouvrier

Responsable d'un club de boxe
anglaise

Quartier République

Paula Dos Santos

Ancienne responsable d‘associa-
tion de parents d'éléves

Uuartier des Pierrettes

Jean- Pascal Glraud
Docteur vétérinaire et Chef
dentreprise a Chatillon
Quartier du Vieux Bourg

- Josette Leclercq

Trésoriere de [‘association du
Souyenir Francais de Chatillon.
Presidente de [Association
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CHATILLO ET DES CHATILLONNAIS

Sylvie Laffore-Mysliwice
Adjointe au Malre déléguée

aux autorisations d'urbanisme.
Quartier Division Leclerc

Halime Abed

Conseiller municipal délégué
aux Batiments municipaux, au
garage et a [animation jeunesse.

Technicien réseau
Quartier Malakoff

‘2LErell Renouard

Adjointe au Maire déléguée 3 la
sante et a la communication.
Conseillére Territoriale Vallée Sug
srand Paris,

Chargée de mission a Sciences Po
Quartier Brossolette

Christophe Lacroix
Directeur marketing en
Informatique

Quartier Béranger

Isabel Vaz Branco

Responsable de secteyr dans
les services a domicile
Quartier Maison Blanche

Philippe Van Maerrem
Retraité, ancien directeyr de
piscine

Quartier Joliot-Curie

ET, Premier Adjoint

Alain Gazo
Adjelnt au Maire delégue

4 lenseignement secondaire
et 4 la Démocratie Participative.
Chef dentreprise
(Quartier des Pierrelals
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Florence Lamhert
Chargée d'études en assurances
Elue d'une association de parents

d éleves

Quartier des Sablons
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Bertrand Rhodes
Chargé de communication,
Administrateur de [a caisse
des écoles

Quartier Centre-Ville

Assistante meédico-administrative
a APHP

Uuartier du Conservatoire

Georges Fourreauy

Retraité de la fonction publique
Quartier des Roissys

Florence Souljé
Représentante des parents
d'éleves du Conservatoire de
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au Maire, des Chatillonnais
dans la vie locale, déterminés a agir ensemb[e

Valérie Devay

Adjointe au Maire déléguée auy
seniors, aux affaires sociales et

au Handicap

Uirectrice de publicité en presse éerite
Quartier Brossolette - Gabriel Py

Olivier Bodo |
Conseiller municipal délégué 3
[a vie scolaire, administrateur
du Théatre.

Consultant

Quartier des Sablons

Fatima Amoury

Directrice de micro-créches et
educatrice de jeunes enfants
Elue d’une association de parents
d"éléves au collége Paul Eluard
Ouartier Deforges

Alex Mielle

Ingénieur Télécom

Responsable d'une association de
parents d'éléves

Quartier des Sablons

- M‘Jux
Annie Magnen\i

Retraitée, ancienne chef du £
service petite enfance de Chaﬂllun
Quartier Pinson

Pmuppe'emrdﬁfan

Retraité, ancien dirigeant et
entraineur du club de football
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POUR CHATILLON, AVEC LE CCEUR ET LA RAISON

POUR QUE CHACUN SE SENTE BIEN
DANS SAVILLE

Une nouvelle ecole, un nouveau gymnase, un nouveau centre administra-
tif, des cameras de videoprotection, la Maison du Patrimoine, 150 nouvelles
places en creche, pres de 12 km d'itinéraires cyclables, un nouveau marché...

La liste des nouveaux equipements et services réalisés durant ce dernier
mandat est longue. Tout cela s’est fait en conservant notre santé financiere

malgré la baisse des dotations de ['Etat que subissent toutes les communes.

C'est grace a Jean Pierre Schosteck et a ses équipes municipales successives

que le developpement urbain de notre ville a contribué & sa modernisation, a

son rajeunissement, au developpement de son tissu associatif, a la diversité
de ses commerces, a la modernisation de ses transports.

Aujourd’hui, une nouvelle etape doit étre enclenchée pour préserver notre

cadre de vie agreable et convivial a 3 km de Paris pour que chacun se sente
bien dans sa ville.

Assurer la tranquillité des Chatillonnais, c’est d’abord assurer leur sécurite.
Pour cela nous devrons augmenter les moyens de notre Police municipale
aussi bien humains que technigues. Parallélement une attention particuliere
sera portée sur le travail de prévention et d'apprentissage de la citoyennete.

Chatillon, aux portes de Paris, ne doit pas en devenir une extension mais
.! conserver son charme et son identité. Se sentir bien dans sa ville, c'est
: d'abord et avant tout apprécier un cadre de vie et un environnement. Les
secteurs pavillonnaires doivent continuer a étre préserves. La lol Duflot de
2014 visait a les supprimer ou a les densifier, nous avons mis en etaf:e'des_
régles pour protéger ces quartiers. C'estun urban_lsme ChOJSI et njgltrlse qui
doit guider nos projets. Le développement de La_ bIOdIVerSIEe en mllleEJ urbgln
sera un des objectifs prioritaires de la ville ainsl que la maltr_lse des energies
et le développement des circulations douces. 'Une brligade environnement sera
spécialisée contre les incivilites pour maintenirune VIU_e propre. Un partena.rlaif
renforcé avec le Territoire devra permettre de mutualiser les Moyens et ains
de diminuer les dépenses notamment dans le domaine de l'environnement.

Au cours des derniéres années de nombreuses familles ont choisi de s’Ins-

taller 3 Chatillon. C’est un vrai choix qu'elles ont fait et non L? frgit du hasargi.
Nous devons continuer a leur apporter les services et les eqUIpements ne-
ceccaires 3 leur bien-étre dans les domaines auss| larges que les écoles, les

sports, la culture, la jeunesse, les séniors et les fetes.

Afin de poursuivre ce travail exigeant, un maire seul ne peut pas tout faire.
LII}éql'"pe q'-" m’entoure est expérimenté? ma_ls a.US?.I tres. l.ra rgerpent renf)u- le lui fais pleinement contlance et |e
velée. représentative de cette diversité qui fait lidentite Chatilionnaise.  ESESEEERERERNNEE NN S
Vos élus. issus de tous les quartiers de Chatillon, seront responsabilises au-
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tour du projet que je Vous présente dans ce document. EJn prOJE:t reatls_te et Jux-semblants des ambitions inap-
réfléchi. Cest a la téte de cette equipe, partageant la meme phllOSOphle‘df.' SRR Rl els
l'action publique, le méme respect des valeurs de loyauté et de solidarite, PIOPEICES
)

gue je souhaite mettre toute mon energie a votre service.
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s sont venues compléter les équipements pyb|j.

réalisation - faciliter votre vie guotidienne.

. m es
mandat, de nombreus
Au cours du dernier : s en place pou

de la ville et de nouveaux services ont ete mi

SERVICES MUNICIPAUX

o Un Centre Administratit moderne et accessipla

3 tous les publics o
e |Jn nouveau Centre Municipal de Santé

n portail internet au service des familles

| L0
o e QAL L RS

el —

BB ADMINISTAATIF

Ce que nous avons fait au service
des Chatillonnais est la preuve
de notre serieux et de notre
efficacite et U'assurance que nos
engagements pour le prochain

- _mandat seront tenus.

EDUCATION

* Nouvelle ecole élémentaire Jules Verne de 8 )
classes dans le quartier Aérospatiale
* Augmentation des accueils de loisirs : un accueil
dans chaque établissement scolaire

e Creation de [Espace sportif Roland Garro>
dvVeC Un nouveau gymnase

* Renovation intérieure de nos 6 gymnases 2

de a tribune du terrain d'honneur du stad®

—



JEUNESSE

o Création de ['Espace Jeunesse au sein de la
Mairie, avec le Bureau Information Jeunesse
et le soutien scolaire

CULTURE

e Quverture de la Maison du Patrimoine dans notre vieux bourg

e Restructuration compléte du marche
centre-ville avec laménagement de (a
blace et lagrandissement du parking

o Requalification de nombreuses rues et

développement des circulations douces

& 3 T

e Nouveau poste de Police Municipale |
e Installation de 26 caméras de videoprotection

UNE EXCELLENTE SANTE FINANCIERE
QUI NOUS PERMETTRA DE NOUVEAUX INVESTISSEMENTS

e T et

= _- ¥ 1ir _._.. : l_:.".’ -_‘1-; ,‘F l'- I’::r:';'il- r_. " : .'l- :..:”:-_.. "; . "_'_'::.- . % :; .I_.: : ¥
L. L '.'. N | ‘l:rd .-.:;-.- "'iﬁ 1_;":{-!' Jllr{_'_'_t'_."-:'_'-;_.-,._, i 'SHJ_ 1 | ] K L= _:




i
4 .

!
|
d
i
L

NOUS DOUBLERON§ LE NOMBRE
DE CAMERAS DE VIDEOPROTECTION

<. Chatillon reste
ins délinquantes
é. Aujourd’hut
agréés par la

| ' blique
’ ts de Surveillance de la Voie Py |
AR B s Chatillonnais. A cela

(ASVP) concourent a la tranquillite dest L onng = &
s'ajoutent 26 caméras de videoprotection plllotees epu
un Centre de Supervision Urbain situe au sein des locaux

de la Police Municipale. Alors que l'opposition rnumapale
a toujours voté contre 'armement de nos policiers et la
vidéoprotection, nous souhaitons augmenter le, nombre de
nos policiers municipaux et le nombre de cameras. Il est
aujourd’hui prouvé que ces caméras diminuent les actes

La sécurité est la premiére de nos liberte
une des villes des Hauts-de-Seine les. mo
car la sécurité a toujours éte notre pr’IOFIt
13 policiers municipaux armes, formes et

PSR et e g % ifier e Fiir :
CanCIIE SURnOLTe terrltotlzre & permettdeonht/:nltdgsigzm_ |'attractivite de (_Zhatlllon est f\or‘[e. Nous avons fait une vl
::::lrﬁ z'l::cl:)rr?lrzzz:jeerr?:l:'e peosli:ri]qej: I;i(:}esprévention efficace  conviviale, accueiliante, r?U[,[ Inrt]egre.une architecture tradition.

: : ‘ _ ; poon nelle, tranquille et a Lechelle humaine.
et d un appre[\t.lssage a la CItqyennete par les différents Le quartier pavillonnaire a ete sauvegarlee et des regles de
services municipaux concernes. construction spécifiques permettent sa preservation.

La revitalisation du Cceur de Ville avec le reaménagement dy
marché et de sa place, l'offre de nouveaux commerces et d'une

NOS REALISATIONS centaine de nouvelles places de stationnement contribuent 3

Au cours des dernieres années, nous avons agi pour renforcer  cette attractivité.
la securité au quotidien : Dans les années a venir, le renouvellement de certains

° Doublement et armement des effectifs de la Police Municipale  secteurs devra préserver le cadre de vie des Chatillonnais
* Mise en place des brigades de soirée pour étendre les avec un urbanisme choisi et maitrisé tout en permettant

periodes d'intervention d accuelllir de nouvelles activités et de nouvelles familles.
* Modernisation du bureau de la PM installée au Centre  Pour exemple, dans le secteur des Arues, la récente modifica-
Administratif tion du PLU voulue par la municipalité, a privilégié une mixi-

 Déploiement de la vidéoprotection : installation de 26 caméras  té fonctionnelle, permettant ainsi [implantation d'une ecole,
dans les rues qui permettent de dissuader, d accompagner  d'espaces verts, de bureaux, de logements, de PME PMl| et ae

es patroullles et de faciliter le travail des enquéteurs commerces.
e Mise en place du Conseil Local de Sécurité et de Prévention  En dehors du site de UONERA, les grandes opérations d'ame-
de la Delinquance nagement sont derriere nous. Et face a limportante pression

S | | fonciere exercee sur la commune, nous devons plus que jamals
=N liaison avec la police nationale, les douanes et le GPSR nous preserver notre qualité de vie en adaptant les constructions au

avons augmente les opérations pour tenter d'éradiquer les ven- changement climatique, en refusant la densification, y compris

deurs de cigarettes au métro, c’est un travail de longue haleine  au't outil air’ -
| : I ravers de [outil gu'est " ISMe.
qui commence a porter ses fruits. Parallelement a ces actions : e Plan Local d'Urban

de repression notre police municipale est aussi une police de
proximite et de prevention avec des opérations de prevention

routiere aupres de écoliers et des opérations de contacts avec
les commercants et la population.

Chatillon, aux portes de Paris, ne doit pas en devenir un
extension mais conserver son charme et son identite.

2020-2026 : NOS ENGAGEMENTS

POUR LE PROCHAIN MANDAT

Le futur aménagement du site de 'ONERA sera la defniére :
grande Opération urbaine dans notre ville. Nous procedem;_
a une modification dy PLU pour revoir et adapter la progré

* Renforcer des effectifs pour permettre un fonctionnement

de la PM 7 jours sur 7 de 7h & 2h -
, b : ' mation de 2011 av iectifs -
* Etendre la vidéoprotection sur l'ensemble de |z commune T =eBaupaniacils: ’
| @ : es el
en doublant le nombre de caméras (et notamment e S ;%ﬁlr[(leg] baisse de nombre de logements programm

tiers de l'aerospatiale, des Sablons, du parc Andreé Malraux...]

E Eq_uiper nos policiers municipaux de caméras individuelles
gul permettent d apaiser les relations

* eradiquer définitivement les vendeurs 3 |a sauvette au mé-
tro en positionnant nos Policiers Municipaux sur un « point
corjtac_t » a proximité de l'accés au métro et poursuivre les
OPerations conjointes avec |z police nationale

* Doter les poljciers municipaux de vélos electriques afin de

les rendre IS =
4 plus visibles syr lensemble de |
faciliter leyrs deplacements. i tong

, {
* Prendre en compte les nouveaux modes de déplaceme’
* augmenter la part des espaces verts

. . SATE , ux
s dlmensmnner les equipements publics pour repOndre :

Lameénagement de lONERA fera 'objet d'une concertati®"
avec les Chatillonnajs




PROTEGEONS LE CADRE DE VIE QUE NOUS AIMONS

= » ; i .
, s | e

{5 . ', - & . o : > & . ?

[ - - : E -
'l «

- ¥ | j
: =Y A &
- B r £
. e S mc s
s AR 8 el oo
/s A
NV
By [+, % '
L 4 = .Y P
s e I L )

{ - 1
’ : - L R 2
" s J N
|} ! .-F
vr . b r - s
. + -
i, . " I -‘l' h
o - 1 v} J
T . v r
-f‘_ '] i

Dotée de ?5 squares et parcs, la ville de Chatillon s’est lan-
cée depuis de nombreuses années dans une démarche
environnementale active et s’engage depuis dans un projet de
ville durable. Pour un arbre coupé pour des raisons sanitaires,
deux sont replantés, ainsi 90 arbres ont été plantés en 5 ans.
| es arbres remarquables, repertories sur le territoire commus-
nal, font lobjet d'une attention toute particuliere pour leur sau-
vegarde. Afin d’'accompagner lembellissement des espaces
publics, la municipalité multiplie les massifs fleuris. Grace au
travail du service municipal des espaces verts, la Ville a obte-
~u sa 3eme fleur au concours des villes fleuries. Le maintien
de la biodiversité en milieu urbain est un objectif prioritaire
de la ville. avec la diminution des apports en eau, la suppres-
sion des pesticides afin de reduire Limpact sur la faune et
3 flore. Des nichoirs pour les oiseaux ont ete installes dans
es parcs, des plantes melliferes sont semées a proximité de
7 ruches, des hotels a insectes sont implantés dans les jardins
fleuris. Enfin, 240 pieds de vignes ont éte récemment plantes
dans le Parc André Malraux ou va étre créé un jardin a vocation
nédagogique de 2000 m? avec un potager et des arbres fruitiers,
afin de sensibiliser les enfants a a biodiversité. Au stade et_é la
Maison des Enfants, des poules et des lapins vivent tranquille-
Tnent dans des enclos et dans le respect du bien-étre animal.
'aménagement d’un jardin partagé aux pieds des immeut?tes
du quartier Vauban par le service jeunesse, participe al deve-
loppement du lien social. Les habitants du quartier w_ennent
planter, récolter et entretenir le jardin. Chatillon s'inscrit dans
la réduction des émissions de gaz a effet de serre en limi-
tant la vitesse a 30 km/h sur certaines VoIEs communales, en
développant le nombre d'itinéraires cyclables et la mise 3 dis-
position de vélos dans les services municipaux, pour la police
municipale, les animateurs, les 4ducateurs sportifs. Dans nos

écoles, nous avons mis en place des actions de lutte contre le

gaspillage alimentaire et commence ¢ supprimer les produits

plastiques.

2020-2026 : NOS ENGAGEMENTS
POUR LE PROCHAIN MANDAT

des arbres 3 fruits pour les oiseaux et betits mammiferes.

» Favoriser un « continuum ' i
des zones « fraiches ». Réaliser une étude pourj pro e
pistes d'actions sur les ilots de chaleurs Jrbains atin de

végétaliser. Nous menerons une etude pour la végeétalisation

de la place de 'église.

végétal » dans la ville et creer

e

VIRONNEMENT, BIODIVERSITE, DEVELOPPEMENT DURABLE :

e Développer la permaculture urbaine avec de nouveaux jar-
dins partagés pour renforcer la cohésion sociale notamment
au pieds des logements sociaux de Chatillon Habitat

» Mise en place de « parcours de la biodiversité chatillon-
naise » pour les écoliers (et nos concitoyens). - Faune Flore
Ruches.

o |nstaller une ferme agro-écologique urbaine en partenariat
avec le SEDIF sur ses terrains, avenue de la Division Le-
clerc, avec une production maraichere bio et des circuits de
consommation courts

» Adapter la végétation des espaces verts et rues aux evolu-
tions climatiques pour limiter Larrosage

Maitrise énergetique

o Effectuer un diagnostic énergétique de tous les batiments
communaux [ceux des écoles et des creches sont deja en
cours) pour adapter nos batiments et réduire les consomma-
tions d'énergie.

» Analyser la faisabilité et la pertinence de la pose de panneaux
photovoltaiques et de récupérateurs d’'eau de pluie sur les
édifices municipaux

» Développer la géothermie et Uhydrogene en lien avec le Ter-
ritoire Vallée Sud Grand Paris

. Poursuivre la transformation de tout Uéclairage public avec
comme objectif 100 % LED. Nos illuminations de Noel sont

déja 100 % LED.

Réduction des déchets

» Mettre en ceuvre des actions pour le « Défi Zéro dechet en
2030 », en partenariat avec le Territoire Vallée Sud-Grand
Paris,

o Mettre en place la collecte des encombrants a la demande

[en expérimentation actuellement au Territoire] _

» Soutenir les associations type « ateliers de reparation ».
Promouvoir « la seconde vie » des produits.

« Renforcer les actions contre le gaspillage alimentaire dans
les écoles et les établissements publics communaux.

» Organiser des ateliers de sensibilisation aux éco-gestes dans

nos accueils de lOISITS |
e Promouvolr sur le site de la ville et en liaison avec les com-

mercants chatillonnais des applications ant -gaspillage du
type « Too Good To go » permettant aux consommateurs

{'acheter les invendus des commercants a petit prix plutot
que de les voir finir a (a poubelle.

Rappelons qu'avec le Territoire Vallee Sud Grand Paris, Cha-
tillon est engagée dans un Plan Climat Air Energie Territoral.



Depuis de nombreuses annees, Nous avons ::;btenu pour
Chatillon des transports collectifs de qualite avec une
desserte par autobus permettant des liaisons intercommu-
nales performantes. A cela s’ajoute le tramway T6, la llgne
13 et notre desserte locale Amibus. Dans quelques al_mees,
la ligne 15 du Grand Paris Express sera m_ise en service
permettant davantage de liaisons de banlieue a banllf.'ue.
Nous avons développé les circulations douces malgre L
['étroitesse des rues de certains quartiers en creant (!es iti-
néraires cyclables. Nous devons poursuivre et ampliflerrces
aménagements. Une plus grande place devra etre c!?nne_e
aux piétons en travaillant sur une extension de la pietonisa-

tion de certaines rues.

NOS REALISATIONS

Sur les 38 km de voirie départementale et communale que
compte Chatillon, nous avons créé exactement 11,9 km d’itine-
raires cyclables et installé 213 appuis a vélos. Concernant les
transports collectifs, nous avons reussi a obtenir de la RATP la
desserte par autobus du quartier de [Aerospatiale et du stade.
'ensemble de nos points ecoles sont désormais securisés par
des agents municipaux. Nous avons realise sur plusieurs axes
des amenagements routiers « zone 30 » afin de réduire la vi-
tesse des véhicules (ralentisseurs, chicanes, rétrécissements).

2020-2026 : NOS ENGAGEMENTS

POUR LE PROCHAIN MANDAT

* Doter les services municipaux de vélos électriques, notam-
ment notre Police Municipale

e Multiplier les zones 30 par des ameénagements routiers

* Creer des zones 20 ou « zones de rencontres » dans certaines
rues afin de favoriser la piétonisation

* Augmenter les abris et attaches vélos notamment au métro

° Reaménager les accés cyclables sur le secteur du métro
dont la configuration actuelle réalisée par le conseil départe-
mental n'est pas satisfaisante

* Mettre en place des stations Velib et Véligo ainsi que des
consignes a vélos sécurisées

* Intervenir auprés de la RATP afin de permettre un elargisse-
ment du couloir du métro, au Terminus de la ligne 13, et une
gestion des flux de voyageurs plus pertinente

* Developper une flotte de vehicules municipaux « Bas Car-

LA PROPRETE : LAFFAIRE DE TOUS
ERBE JOUS LES JOURSE R =

|

T

| e ramassage des ordures ménageres, du verre, des car-
tons et des plastiques a été transfere a Vallee Sud Grangd

Paris. Aprés une période d’adaptation les résultats se sont
améliorés, méme s’il reste quelques difficultés ponctuelles

3 régler. Réussir a maintenir une ville propre est un '
travail exigeant et difficile. Nous avons donc r?nforce les
moyens humains afin que notre ville reste toujours propre.
Néanmoins de nombreuses incivilités comme les dépots
sauvages dans les rues doivent étre combattues par tous

les moyens.

NOS REALISATIONS

e Augmentation du nombre de cendriers a proximité des com-

merces et lieux publics

e Lutte intensive contre les graffitis :

e Installation de nouveaux distributeurs de sacs pour déjec-
tion canines

* Augmentation des corbeilles avec couvercle dans les rues
et les parcs ;

e Campagne de communication sur linterdiction des depots
Sauvages sur la voie publique o

* Sensibilisation des syndics de copropriété sur les regles @
respecter lors des sorties des déchets .

* Collecte des déchets verts dans les secteurs pavillonnairés
en liaison avec le Territoire

2020-2026 : NOS ENGAGEMENTS

POUR LE PROCHAIN MANDAT

* Multiplication des actions de sensibilisation et établissemf“;
d'un réglement de collecte permettant de lutter C_O"tre ;
depots sauvages et les nombreuses infractions nuisd
qualité de l'environnement. Création d'une brigade SP
contre les dépots Sauvages.

* Organisation de rencontres et d’échanges avec
sur les gestes de civilité, les actions éco-responsab
respect de notre planéte. - til-

* Mise en place d’ "

onnais pour lutter contre les incivilités environnementer=, -

nt é la
éciale

les écoliers
les et

® Experimentation de poubelles « anti-corbeaux » @
qu ils ne répandent les ordures sur la voie publique.
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ET DES SERVICES POUR NOS ECOLIERS

£

Depuis de nombreuses années, la Ville de Chatillon propose
aux ecoliers un parcours d’activités éducatives variées et
de qualité, avant et apres l'école, en complémentarite avec
les temps éducatifs de 'école. Nos services contribuent

a la réussite de chaque enfant, en lui faisant vivre des
expériences individuelles et collectives de réeussite, pour
laider a se construire par des activités nécessaires a son
épanouissement et au bon déroulement de son parcours
scolaire. Notre objectif est de contribuer a en faire des
O e PEUPELEEPELEE acteurs responsables de leur future vie d'adulte, intégres
E_-— Al HEEEl B | dans la cité, acceptant leurs droits et devoirs de citoyen.

-
P = = —

/A LECOUTE DES FAMILLES NOS REALISATIONS

e it e

La nouvelle école élémentaire Jules Verne située rue Gay

Chatillon est une ville prisée par les familles pour le ussac a éte créee et agrandie, elle BQCUEiUe maiqtgnan_t 3
dynamisme de sa politique en matiére de petite enfance. classes. De norn?rgux_ tfavaux d'entre’tlen etrd:amello_ratlon
Accueils collectifs ou modes de gardes individuels, l'offre de? locaux ont éte réalises dans NOS 6 ef;oles elementaires et
oroposée par la ville est diversifiée pour mieux répondre 3 7 écoles maternglles comme la renovation des huisseries et
chaque situation familiale. des facades des écoles Langevin et Marcel Doret, les toitures

des écoles Arc-en-Ciel et Joliot-Curie. De nombreuses classes
ont été équipées de tableaux numeériques interactifs. Pour la

: S : . qualité de vie des enfants de nouveaux services ont ete mis
A CHATILLON, LA PETITE ENFANCE C £l en place comme l'augmentation des produits bio servis dans
e Un budget annuel de pres de 7,5 millions d’euros les restaurants scolai_res et notamment les fruits et‘légumt.as,
* Prés de 150 nouvelles places de creches supplémentaires  des actions de sensibilisation contre le gaspillage alimentaire
lors du dernier mandat ont été menées dans toutes nos écoles. Nous avons multiplie

» implantation, favorisée par la ville, de 0 micro-créc_l“es les classes de découver}.e et les' ?c}ivités educatives tilu’soir et

privées pour répondre & des besoins spécifiques des familles  organise de nouveaux sejours d'été. Sans oublier la cerémonie
» Un accueil personnalisé des familles a lEspace Petite Enfance  de remise des dictionnaires par Monsieur le Maire aux enfa_[jts
* 'accompagnement et linformation des t-milles avec deux  entrant en 6¢. Les actions de formation a la prevention routiere

rendez-vous essentiels : la Matinale de la Petite Enfance et des enfants réalisées par nos Policiers mu’ricipaux ont eteé
le Babysit'dating améliorées grace a lachat de 25 nouveaux velos. Nous avons

e Une allocation communale d’aide & Uemploi d'une Assistante augmenté le nombre de « points ecoles securises » par

b Y

Maternelle, tenant compte du Quotient Familial, pouvant des agents municipaux. Emfin les gnfants sont nombregx a
atteindre ét]O%J ar trimestre et par enfant atre accueillis dans les différents sites culturels de l_a ville :
: Médiatheque, Théatre, cinéma, Maison des arts, Maison du

patrimoine, Maison des enfants.
e quotidien des parents a egalement été améliore avec

POUR LE PROCHAIN MANDAT 3 création de UEspace Famille qui permet de regler les

démarches administratives par internet ; plus besoin de se
déplacer | Toutes les écoles elementaires sont maintenant

Do e e FAmilles dotées d’'un accueil de loisirs. Les parents ont beneficie
e aux

- : llocation de rentrée scolaire d'un montant de 30€ par
* Creation d’ E 1 des Assistantes Maternelles une a
. gzzgoénl'g::aeczgﬁillgE;I;Tr les formalités administratives enfant du CP au CM2 et de 60€ pour les enfants entrant en

: be. Et depuis toujours, une école solidaire grace a des agents
| ' our les futurs papas 2% e _
: Bdéiglzgppel?nceenctl cajltje;ae:tser?ariat avec les créches privees municipaux accompagnant les ecoliers souffrant de handicap.

2020-2026 : NOS ENGAGEMENTS

» Création d’'une nouvelle creche en centre-ville |
* Elargissement des horaires des creches pour mieux



'UNE VILLE AU SERVICE DE TOUS E

2020-2026 : NOS ENGAGEMENTS

POUR LE PROCHAIN MANDAT

« Une nouvelle école maternelle de 9 classes sera construite rue
Jean Jaurés en remplacement de école Jean Jaures actuelle
avec une sécurisation de la rue donnant accés a cette ecole

» Une nouvelle école élémentaire verra le jour rue Louveau
avec un accueil de loisirs et un gymnase afin d'alleger les
effectifs de l'école Langevin Wallon. Cette ecole sera financee

par la taxe d'aménagement
o A terme, et dans le cadre du projet d'aménagement des
terrains de 'Onera, nous réaliserons une ecole et un gymnase

sur le parking actuel de tOnera
e En liaison avec le Conseil départemental, nous engagerons
lagrandissement du college George Sand sur le terrain de

[école Jean Jaures
» Extension du lycée Jacques Monod qui pourra étre realisée a

court terme. Cette proposition conjointe des villes de Chatillon
et Clamart a été actée par la Présidente de la Region

e Création d’un « Espace Loisirs, sports et jeunesse » sur le
terrain de la rue Gatinot en face a l'école Langevin Wallon

e Augmentation du bio dans les menus des restaurants
scolaires avec pour objectif 100 % bio.

» Objectif environnementaux : amélioration thermique des
batiments scolaires et objectif Zéro plastique dans nos ecoles

e Aménagements de nouveaux itinéraires cyclables pour se
rendre aux deux colleges

e Organisation de « rallyes citoyens » par nos accueils de
loisirs afin sensibiliser a la protection de lenvironnement et

au clvisme

e Mise en place du « Plan mercredi » qui nous permettra
d'accroitre la diversité des activités educatives

JEUNESSE: = -+ | _

LES LOISIRS. LES CLUBS, LA MUSIQUE,

LA FORMATION, lrE SOUTIEN SCOLAIRE,
LA CITOYENNETE B [

Les jeunes, au-dela de leur diversité, partagent un
méme désir d’étre écoutés, d’etre considérés comme des

‘nterlocuteurs a part entiére, d’avoir une place et des lieux
d’expression. Il importe que les jeunes dans la diversite
de leur parcours puissent vivre cette période dans les

meilleures conditions. .
Des nombreuses actions sont menees depuis plusieurs

années en direction des jeunes. Le foisonnement de l'offre
d’activités culturelles, musicales, éducatives et sportives
en témoigne. Du Club 6/12 et de laccueil 11/15 en p_assant
par la reussite aducative ou les événementiels musicaux et
le festival Créaparc, la Ville de Chatillon propose aussi aux
jeunes des séjours ou des aides financiéres aux projets.

T RESPECTUEUSE DE CHACUN

NOS REALISATIONS

» Création de UEspace Jeunesse au sgin de UHotel de Ville
Jvec de nouveaux lOCauX du BIJ entierement rénovés afip
de donner aux jeunes tous les moyens de sinformer sur |es
nétiers, les études, (€S formations, les jobs d'été, les loisirs,
les sports, [Europe, (s voyages a étranger.\.. ainsi qu'un point

Multimédia tout public, gratuit avec acces a Internet,

. Mise en place des ateliers de la réussite educative : zjde

~ux devoirs de la 6° a la S° (francais, maths, anglais pour

250 jeunes inscrits), préparation au brevet des colleges et

stages pendant les vacances.
o Création d'un dispositif pour lutter contre le décrochage

scolaire en liaison avec « Action Jeunes » avec une mise 3
disposition de locaux supplémentaires au stade et au Chalet
des 4 vents et d’'un dispositif d'accueil des collegiens exclus
temporairement en liaison avec les familles et les colleges.

» Développement d’actions éducatives et preventives en
natiere de lutte contre le sida, les violences faites aux
tammes et le harcélement scolaire.

e Complétant les dispositifs d’aide aux projets jeunes afin de
t-voriser leur autonomie (Chatillon passion action, Pass baby

sitter Pass bafa) mise en place de la carte jeune permettant

Ju 16-25 ans dobtenir des tarifs préférentiels chez les
commercants de Chatitlon.

e Organisation d’'Evénementiels musicaux Ecloson et
Jacoustic au Centre Guynemer ou au Théatre permettant aux

jeunes musiciens de se faire connaitre.

e Création du salon des loisirs numérique « We Game » 3

'Espace Maison Blanche

e Création du festival gratuit Créa’Parc au mois de juin dans
le Parc Henri Matisse a loccasion de la féte de la musique
et qui a accueilli lors de la précédente edition plus de 3000
personnes en 2 jours

e Rénovation du Club d’animation « Le Chat », doté dun
espace multimédia et qui accueille des expositions.

e Création d’une ludothéque gratuite qui, en éte, s'installe dans

es Parcs Henri Matisse et André Malraux. La ludotheque de

Chatillon réunit des centaines de jeux et jouets.

e Constitution d'un Comité Jeunesse en 2014 pour déevelopper
le sens civique et citoyen des jeunes dans le cadre des
manifestations communales (téléthon, jumelage, ensemble
contre le sida, cérémonies patriotiques...]

e Création d’'une Web TV qui diffuse les activités et actualites
festives et culturelles de la ville.

2020-2026 : NOS ENGAGEMENTS

POUR LE PROCHAIN MANDAT

e Création d'un studio musical d'enregistrement et de
répétition pour tous les musiciens Chatillonnais situé sur le
stade dans un lieu gardienné

e Création d’une ludothéque dans les anciens locaux de le
recette-perception en centre-ville permettant ainsi d'agrandir
la médiathéque et de donner plus d'espaces a la ludotheque
située actuellement au Kid Club rue Gatinot

e Création sur le terrain de la rue Gatinot d'un nouvel espace

loisir sports et jeunesse
o Développement du festival Créaparc avec de nouvelles

animations
e Création d’'une web radio musicale animée par des jeunes et

pilotée par le service jeunesse
e Elargissement des activités du comite Jeunesse
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Aider les plus faibles de maniere efficace, pragmatique et
discrete, est au coeur de notre politique sociale mise en
cuvre par le CCAS. Sans annonce grandiloquente, la ville
accompagne au quotidien les Chatillonnais en difficultés
sociales. Par des actions concretes, elle favorise egalement
le maintien des personnes agees a domicile.

NOS REALISATIONS

« Rénovation de la résidence autonomie Charlotte Monfort :
travaux  intérieurs et extérieurs, notamment d’isolation

thermique s |
» Création de UEspace Numérique pour aider les Chatillonnals
dans leurs démarches administratives desormais

dématérialisées (CAF, Trésor public...)]
e Mise en place d'une commission d'aide aux dettes de

restauration scolaire : _
» Financement d’un fonds de solidarité logement et energie

* Formation des agents de laide 5 domicile aux bons gestes

et postures
* Acquisition d’un véhicule adapteé aux nouvelles normes pour

le transport des personnes ageées a mobilité réduite.

Laction sociate a Chatillon, c'est pres de 14 UOP repas
livrés 3 domicile par an, 170 personnes abonnees at
service de téléassistance, plus de 340 transports par an
pour accompagner les personnes ages, 8504dfemand¢5_ o[c
Pass Navigo instruites, mais aussi des activités de LoISIrS

< S ‘ iLite
et un sejour annuel organise pour les personnes a galelel
reduite.

2020-2026 : NOS ENGAGEMENTS

: our
* Développement du service de transport a L2 demande p

les seniors
* Renforcement du partenariat avec

direction des personnes 4gées iSOLEes ‘ce maintien a
* Amplification de la démarche qualite du serv

il liaires de vie
domicile et de la professionnallsatlon des auxilialr

les associations  €n
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Chatillon compte plus de 3900 logements sociaux, soit
24,24 % de 'ensemble des habitations de notre commune.
Par la qualité des résidences sociales et leur repartition
dans la ville, le lien social est favorise.

NOS REALISATIONS

e Acquisition par Chatillon Habitat de 66 logements nouveaux
rue Chateaubriand et rue Pierre Brossolette

o Réhabilitation des résidences des Pierrelais et du Cadran
Solaire, démarrage des travaux de ravalement avec isolation
thermique extérieure des résidences Republique

e Création de deux logements F3 pour personnes a mobilite
reduite

e Remplacement de 453 portes palieres aux résidences
Gatinot, Porte Nord et Malakoft

e Travaux de modernisation et de mise en conformite de tous
les ascenseurs de loffice

o Résidentialisation des résidences Malakoff et Gatinot

e Déploiement de la vidéoprotection dans les différentes

résidences de loffice
e Pose de détecteurs de fumée dans chaque logement

Tous ces travaux ont été realises sans augmentation des
charges ou des loyers des locataires

. NOS ENGAGEMENTS

ROCHAIN MANDAT

Dans les prochains mois, | office ml:lnif:ipal CI"\étilEon
Habitat sera intégre, comme la loi le prev.mt. au sein d'un
Office Territorial, qui va regrouper les offices Qe Cl_amar.t,
Montrouge et Chatillon. Nous nous engageons 'a-n:na.mtemr
le lien de proximite indispensable entl:e les lzeneflmalres de
logement social et l'administrétion qui les gere. Nous nous
engageons a maintenir la qualité de notre parc de logement
social et l'attention que nous portons a tous les gemandeurs
en attente d’attribution. Nous soutiendrons de méme tous les

projets de construction de nouveaux logements sociaux.



FAVORISER LE BIEN VIVRE ENSEMBLE

Permettre Uinclusion des personnes en situation de handicap,
faciliter leurs relations avec 'administration commuqale sont
depuis longtemps au coeur des préoccupations municipales et
une nécessité d’equite entre les citoyens.

NOS REALISATIONS

Bien avant que cela ne devienne des obligations légales, nous
avons toujours apporte une attention particuliere pour faciliter
la vie quotidienne des personnes en situation de handicap a
Chatillon.

 Adaptation des voiries et places de stationnement réservées
e Gratuité du stationnement dans les rues payantes pour les

possesseurs de la carte reconnaissant leur handicap

° Adoption d'un Ad’Ap, agenda d’accessibilité programmé
pour la mise en ceuvre de ['accessibilité de tous les batiments
communaux

e Accueil des enfants porteurs de handicaps dans nos créeches
et nos écoles

e Creation de la semaine inclusive pourinformer et sensibiliser
sur le handicap

2020-2026 : NOS ENGAGEMENTS
POUR LE PROCHAIN MANDAT

* Poursuite de la mise en place de I'Ad’ap pour rendre acces-
sibles tous les batiments et services municipaux

* Création de plaquettes en braille et en FALC (facile 3 lire et 2
ecrire) dans les lieux publics pour faciliter communication

* Mise en place d’un lieu de parole et d’échanges pour les
aldants.

FAVORISER LE BIEN-ETRE

DE NOS AINES

A Chatillon, un de nos habitants sur cing est agé de plus

65 ans avec une forte augmentation de a part des plus

75 ans. Cette évolution, anticipéee par la municipalité, s’est
traduite dans une politique d’animations et de services
pour les seniors actifs et par la mise en place de nombreux

dispositifs d’accompagnement et d’aide a la personne pour
les plus agés et leur entourage.

A CHATILLON L’ACCOMPAGNEMENT DES

SENIORS SE REALISE PAR :

*le service loisirs 3¢ 4ge qui organise des evenements festifs
et conviviaux : le colis et le repas de Noél et les sorties de
Printemps dont bénéficient plusieurs milliers de Chatillonnais.

Jtonomie Charlotte Monfor'f. actuellement g,
aation totale : 73 logements, a caractere oy

lus d’'un habitat sécurise, un accompagneme&

© La réSidence
cours de renov

qudi‘aijSJuarl?:én;t a prévention de la perte d autonomie dac
indivi

_ccueillies par de nombreuses activ_ités_: réncontreg
personnes s onnelles, ateliers numeriques, tai chi..
.nterg_enteir:f; seniors qui assure ecoute, ?ECU@M@ et oriente

. lr;guao’zgutes les problématiques liees a Lage. 2350 appes

entre 2014 et 2017.

r

» La coordination gérontologique qui anime et promeyt 13

rd

~oncertation et la réflexion de tous lesi acteurs m_éfiicaux_
cociaux, associatifs autour des problematiques liées a
vieillissement.
_Visites a domicile | | |
_ Co-organisation du Forum Giga Seniors, parte_narlaF pour
des conférences sur les aidants <.‘;Ies malades d'Alzheimer.
. L3 liaison permanente de ces differentes structures!avec [
CCAS afin d’optimiser les accompagnements: Proposés.
e De nombreuses associatiopg Fubyentlonnees par la ville
pour la mise en place d'activites repondant aux besoins et
attentes des seniors.

>

2020-2026 : NOS ENGAGEMENTS

POUR LE PROCHAIN MANDAT

e Création en centre-ville d'une Maison des Seniors
regroupant l'ensemble des services degtir_wés a Nos ainés -
Point info seniors, services loisirs, associations.

e Pérennisation des dispositifs et activites existants et
adaptation aux nouveaux besoins, notamment pour la prise
en charge des maladies de type Alzheimer et Parkinson

e Création d'un accompagnement spécifique pour les pré et
nouveaux retraités

° Creation d'ateliers intergénérationnels de partage des

compétences et centres d'intéréts au service d objectifs
solidaires, ecologiques et citoyens

e Creation d’activités gratuites visant le bien vieillir et |3 santé

en partenariat avec les institutions et les associations en
charge de cette mission

* Residence Monfort -

- Création de nouvelles activités pour la prevention de la
perte d'autonomie, ouvertes également aux non-résidents

: .E:la\rgissement du public accueilli aux personnes en perte
legere d'autonomie et/oy handicapées

e Coordination gerontologique :

- Up accueilunique pourle point info seniors et la coordination
gerontologique
- Lréation de groupes de paroles et d’accompagnement

pour les personnes retraites en situation de crise (maladie,
Veuvage, perte d'autonomie.. )

e - .

e g i e oS



i |

X

R
BE - - " |.-""
o,

_ ‘J""Hq

- r ‘ I i S [ :\. . i n :

‘:r % y _\' 1 - :i | ;1' I'.'.I'_"_E r'lb.
l 1 N E—L--.'! Y

1 ..'J' : i — ) - "-:}

| ﬁﬁfu o [ L T AT S

.que, Maison des Arts, Theatre, Cinéma, Conser-
Maison des Enfants, Centre Guynemer... Uoffre

est bien vivante a Chatillon et s’est enrichie en
2019 avec rouverture de la Mai.510n du Patrimoine au sein de
3 Folie Desmares- Concerts, pieces de theatre, expositions,
_nimations sont organises dans le cadre d'une programma-
ion transversale et pluridisciplinaire s’adressant a tous les

publics- I'acces a la culture est le fondement de la liberté,
offert a chacun, propose a tous.

itique culturelle de la ville est axée sur un seul objec-
'acces a la culture au plus grand nombre en

La PO
tif - favoriser
proposant une programmation diversifiée pour toucher tous

les publics et contribuer au développement, a la sensibilisa-
ton et 3 Lenrichissement intellectuel des plus jeunes. Une at-
tention particuliére est portee aux enfants et aux jeunes, des

projets pédagogiques sont sinsi menés par la Médiatheque,
i3 Maison des Arts ou bien encore le Théatre. Ainsl, sur une
année scolaire, les bibliothécaires jeunesse de la Médiatheque
sccueillent environ 2 000 éleves et 1 000 enfants des creches
ot des accueils de loisirs. Nos équipements culturels ont aussi
oris le virage du numérique : billetterie en ligne, developpe-
ment de Loffre et des services numMeriques 3 la Médiatheque,
autant de nouvelles possibilites pour accéder plus facilement
3 la richesse de la programmation culturelle a Chatillon.
Au cours du dernier mandat, le Festival Toccata, Créa'parf:, ont
6té des nouveautés particulierement appréciées des Chatillon-
hais. Tout comme Louverture de la Maison du Patrimoine en
janvier 2019, dont la gestion a éte confiée a lassociation des
Amis du Vieux Chatillon, mémoire vivante de notre ville, de son

histoire et de ses traditions.

2020-2026 : NOS ENGAGEMENTS

POUR LE PROCHAIN MANDAT

* Réfection totale du cinéma : nouvelle facade et changement

des fauteuils

* Réhabilitation de la partie centrale
pour accueillir des artisans d'art et de
pour proposer des ateliers partages ave
destination de toutes les générations

* Pérennisation et développement des an
proposées par les différentes structures cult

de la Folie Desmares

13 Maison des Art§
c les artistes, @

dédiés a la lecture,

* Création d’ | - d'un salon
d’un festival et d'u quegaveEC v

développement des activités autour gera e
tamment des concerts estivaux en plein ait

35 ASSOCIATIONS ET 22 EQUIPEMENTS

A\VORISER LE BIEN VIVRE ENSEMBLE

a | :
iiarie?arlats avec des scenes parisiennes
€lransmission de leurs spectacles a

[ of ’
offre proposée par le Theatre de Chatillon
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SPORTIFS g

La Ville de Chatillon apporte un soutien financier et tech-
nique a un tissu associatif sportif dynamique et diversifie
qui comprend 35 associations regroupant plus de 7000
adhérents. Les nombreuses manifestations organisees tout
au long de l'année et le nombre de participants illustrent
parfaitement 'engagement des acteurs sportifs de notre
territoire. A Chatillon, le sport scolaire, le sport de loisir
et le sport de compétition cohabitent harmonieusement.
I’intervention de la commune dans le domaine du sport
commence dés Uécole avec l'enseignement du sport
scolaire dispensé par 14 educateurs sportifs municipaux
et se poursuit au sein de nos équipements sportifs aupres
des jeunes, notamment au sein de notre école des sports,
et pour les adultes et les seniors. 22 espaces sportifs sont
mis a la disposition des associations et des ecoles, dont
le dernier né est le gymnase André Vastel situé au sein de

Espace sportif Roland Garros.

NOS REALISATIONS

o | 3 création du nouveau gymnase André Vastel, rue Roland
Garros, a permis doffrir des espaces sportifs supplemen-
taires pour les écoliers Chatillonnais et d'accueillir, en dehors
des périodes <colaires, le club de tennis de table qul compte
plus de 200 adhérents. Afin d'améliorer les conditions d'ac-
cueil de nos sportifs les 6 gymnases de la ville ont été rénoves
ntérieurement (peintures, vestiaires, éclairages, sols) ainsi
que les calles d'athlétisme et de musculation. Les 4 courts
de tennis du club Arsenal ont été couverts. Pour les suppor-
ters. les tribunes du stade ont été -énovées ainsi que cha-
et du club de football. Des locaux et des creneaux horaires

supplémentaires ont 4té mis a la disposition de nouvelles

1ssociations sportives (Basket, Around dance, Twirling baton,

GRS et Rugby XV). Du materiel sportif neuf a été achete pour

un montant de pres de 350 000€ (tatamis, buts, paniers de

haskets électriques, tables de tennis de table, filets pare bal-
A qux assoclations

.on._ ). Et un soutien financier 2 été apporte
qui développent le handisports, notamment Lescrime.
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6-2026 : NOS ENGAGEMENTS

outes €S manifestations existantes, noys

POUR LE PROCHAIN MANDAT R
= Com e ~ . ag 7 ;

» Création d’un nouveau gymnase€ dans le cadre de 12 ;g\,empgemng des fetes de proximité par quartier [Place

construction d’'une nouvelle scole élémentalre rue | ouveau s S randt, Darc des Plerre_ttefs, ParcﬁA_ndre M'alraux,,_] i

U0 ciations Chatillonnaises et les h4-

._icon avec les asso _ |
us souhaitons aussi developper unpe

développement durable afin de
ions de maniere ludique.

S M= _ . :
o Création de nouveaux équipements sport fs} Ju sein du fut(ljle
Espace de sports et de loisirs qui sera situe suf le terrain e Juartiers. NG

la rue Gatinot et rénovation du bassin Langevin Wal e iournée octive consacrée au
e Création d’un nouveau gymnase au <ein de la future €co e g  nsibiliser toutes les generat

cera située sur le parking actuel de [Onera. s
« Reconstruction du stade nautique par Etablissement FUDUC

Vallée Sud Grand Paris qui a repris la gestion des pisCINesS

sur le territoire ! i
e Création de 2 terrains de Padel sur le court numeéro o au

TCMC au stade

e Création d'un parcour
. Incitations financiéres pour les associations s

développer des sections de handisport

< de street workout sur le stade |
portives afin de

Chatillon est une ville attractive ou la présence de nom-
hreux commerces et entreprises favorisent le bien vivre
ansemble. Notre ville peut se réjouir dattirer des sieges
sociaux de grandes entreprises, comme récemment L'im-
plantation d’Orano et de tout le service informatique de la
société Intermarché. Ces sociétés sont des acteurs de notre
vie locale, tout comme nos commerces qui se développent
et se diversifient pour s’adapter aux nouveaux modes de

ans de multiples lieux : Syn- consommation et aux attentes de leurs clients.

Chatillon foisonne d’animations. ILn’y a pas une semaine

sans exposition ou animation d
dicat d’Initiative, salle Gabriel Péri, Folie Desmares, Maison

du Patrimoine, Maison des Arts, Espace Maison Blanche,
Centre Guynemer, Médiatheque, Maison des Enfants, club NOS REALISATIONS -

le Chat ou dans le hall d’accueil de la Mairie. Les Chatillon-
nais sont toujours nombreux a apprecier ces rendez-vous,
indissociables du lien social et du bien vivre ensemble.

De plus en plus de fétes s’échelonnent tout au long de
lannée dans les parcs ou dans les rues avec le concours
des associations culturelles ou sportives. Notre objectif
pour les prochaines annees est de multiplier les fetes de
proximité, par quartier, en liaison avec les habitants.

NOS REALISATIONS 2020-2026 : NOS ENGAGEMENTS
POUR LE PROCHAIN MANDAT

Brocantes de printemps et d automne, Féte des saveurs rue de
o_ville et son feu d'artifice sur Favoriser limplantation de commerces de proximite, COm-

e Rénovation et agrandissement du marché Cceur de Ville

o Accroissement de la capacité de stationnement en centre-
vi.lle avec lagrandissement du Parking Timbaud, gratuit le
dlmanche, et la création d'un nouveau parking rue Gabriel

Péri pour permettre un meilleur acces aux COmmerces

e Accompagnement des commercants pour leur implantation,
la mise en valeur de leur vitrine et de leur accessibilite.

3 Mairie, Féte de la ville en centr

le stade, festival Creaparc dans le Parc Henri Matisse, festivites plementaire de l'offre existante.

de No&l dans le parc des Sarments, tactival des enfants sur e Avec le Territoire, achat des cellules commerciales pour
le stade, Féte de quartier a Vauban, Patinoire éphémere sur mattriser les tarife de location das commerces et faciiter
Esplanade Maison Blanche... Toutes Ces manifestations font ainsi Linstallation de nouveaux commercants

[objet d'une étroite collaboration entre les services de aville, Poursuite de la collaboration avec l'aésociétion des Com-
iati Lle a reussi a impul- mercants et Artisans de Chatillon, pour l'organisation de 8

les associations et les commercants. La vil
| ciales

Fete des Saveurs et de nouvelles animations commer
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RIENVENUE SUR L'ESPACE FAMILLE DE LA
VILLE DE CHATILLON [EVRIER

\=p numarique sécurisé est desting a faciller vos démarches “,U‘JU
_sotidennes en matidre ¢'Educalion st deffectuer vos opérations et
Lmandes an lgns 2424, T)T

ot de vos coordonnées ledphoniques el leciioniques pour vous A(TUAL'TES

1 aoitermnend,

- |
—

LUTON OF B
(OCUMINTS §

1 wdion, 1okechargeament et palement on igne de vos laciu : :'I”
s, ol
 Achesion B @ fachwe pdmardnasede (oelle-cl remplace alore i factiee JMHWEM){M
j‘-:'i l'."”' 1 Eudl f . :~ ..
. Sulvi de vos demandos, aes presences aux differents temps ool s S 1._.11’
gxinscuiaves ol Rignalement des absences pendant lea \Fﬂcrrt:ll o L 2020 3 4&: 3l
scoiawes (880 de na pas &re laciure), SR
. Iscription & VaccusH tu matin el du sobl (comprenan les ¢ :
pooiea adeneninires). A a restauration, A I'accuell de k,i.h.h;ﬂ:’:‘::;! len ‘
les vacances. Vous aved (a plelne gestion dinsciis et d anniiler % ) et X

yos Insciipbons A loul mamant ga la journée oul en respectan
modalies dmacnplion el de (éservallon, L
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e 1éveloppement du numerique va modifier nos habitu-
des et NOS comportements. Pour notre commune, c’est

,n moyen de développer une nouvelle offre de services
Lumériques a destination des habitants, mais sans casser
‘en humain indispensable des administrés avec les élus
sersonnel municipal. C'est egalement une opportunité
4amplifier la démocratie participative.

e |

026 : NOS ENGAGEMENTS

POUR LE PROCHAIN MANDAT

» Elargissement ae l'acces a « UEspace Famille » a de nou-
veaUx services municipaux (creches, sport, jeunesse] afin de
taciliter les démarches administratives.

. Création d’une application numérique « Ville de Chatillon »
complémentaire du site Internet, pour un partage de linfor-
mnation et le signalement des aleas urbains

» Dématérialisation des dossiers du Conseil municipal pour

es élus ce qui permettra de diminuer la consommation de

papler
o Meilleur acces aux données municipales par la mise en place

d’'une plateforme open data
e Répondre plus rapidement aux administrés : nous Nous

engageons a répondre aux mails des administrés avec une
réponse circonstanciee dans les 48 heures.

UNE PARTICIPATION CITOYENNE RENFORCEE

Initiée lors du mandat précedent par des balades urbaines
ol le Maire et les élus allaient a votre -encontre, et des .

concertations de quartier sur des aménagements .
proximite, notamment

nt des citoyens par

nous développerons la démocratie de
avec la mise en place de questionnéme
internet sur des sujets de proximite.
Nous mettrons en place également un

Budget Participatif

pour permettre de donner corps a des projets citoyens et

environnementaux, choisis par les habitants.

ILS SSENGAGENT POUR CHATILLON
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Sebastien VERGNAUD

Je me présente sur la liste de Jean-Paul
Boulet parce qu'il est a mes yeux le seul
candic:!at légitime, capable de travailler
avec Intelligence et cohérence pour le
bien de Chétillon. Il est le plus a méme
de faire de cette ville un lieu dynamique
et sir en mettant le cap vers lavenir.

Je souhaite m investir pour ma ville parce que Chatillon repré-

sente ¢ El
nte a mes yeux tout ce que jaime. Je souhaite apporter mes

competences et aider a faire de notre ville
S ille une plus b z
sion d'elle-méme. plus belle ver-

Anne-Marie CHANTRAINE
Lassociation dont je fais partie « Cha-
tillon 2030 » partage les mémes projets
d'avenir pour notre commune que Jean-
Paul Boulet, tant sur le cadre de vie que
la sécurité ou ['urbanisme. C'était donc
une évidence de lui donner toute notre
confiance.
Parent d'éleves de la PEEP [maternelle & terminale] pendant
de nombreuses années, dont 9 & Chétillon, je m'intéresse aux
jeunes dans leur milieu scolaire, mais aussi culturel et spor-
tif. Il est également trés important que des activités de qua-
_ lité continuent & étre proposées a toutes les générations, que
chacun trouve sa place pour s'enrichir et s'épanouir dans notre
ville. C’est la raison pour laquelle je souhaite m’investir.

~ William THAY
 Résident & Chétillon depuis 2004, jai
vu lamélioration continue de notre ville
sous limpulsion de Jean-Pierre Schos-
teck et de Jean-Paul Boulet. Seduit par
la personnalité, les competences et 3
vision de Jean-Paul Boulet, je me pre-
- sente sur sa liste pour continuer le de-
 veloppement de Chatillon. L est le seul 3 saisir les enjeux d'une
il moderne avec la métropolisation de Paris. Je souhaite
 m'investir pour Chétillon, pour conserver a (a fois notre cadre
de vie, ce pourquoi nous avons tous souhaité vivre a Chatillon
" mais également permettre notre développement aussi bien sur -

s

 les questions de la famille, de l'environnement et de [économie.

Florence LAMBERT ,
Je me présente sur la liste de Jean-Paul
Boulet parce que Je Crois en lui; ¢'est un
homme qui a su s enitourer d une équipe
expérimentee et renouvelée. Il connait
B8 pien sa ville de par son experience et sa

A\ capacité 4 étre & lcoute des chatillon-.

Al

nais. Chatillon a besoin d'un maire bien-

" Je souhaite m'investir pour ma ville parce qUEJeswschéullon- \{
' paise de cceur depuis 2001. Notre ville a besoin de nouveaux "ti
 projets réalistes et réftéchis qul |insel Venlgdans:a e ]
" de demain : un urba nisme contenu, des projets dagrandisse-
" ment et constructions d'établiss ements scolaires, la creation

veillant et competent.

2y

_ oposition danimations festives et le main-
o J'un cadre de vie agréable. Chatillon est une ville ou il fait
. en toute sécurité et en toute sérénité, pour ses

s,
o -



dioint au Maire, une équipe de citoyens
¢« de tous les quartiers d‘e‘Chétillon.

an et de projets sérieux et réfléchis.

C'est lassurance d'un bl |
C’est la volonté d’administrer Chatillon avec le Coeur et la Raison pour :
se de chacun

o Une ville slre, a l'écoute de tous et respectued

e Une ville au cadre de vie agréable, a lurbanisme maitrisé et durable
le bien vivre ensemble.

e Une ville moderne, soucieuse de favoriser

15 MARS : 1°" tour des élections municipales

VOTEZ POUR LA LISTE MENEE PAR

JEAN-PAUL BOULET,
15k ADJOINT AU MAIRE

C’est l'assurance d’une action seérieuse, efficace et sereine avec la volonté de servir d’abord
Chatillon et les Chatillonnais.

- Pour Chatillon,
-avec le Cceur et la Raison !

Rejoignez-nous !

Permanence : 72 rue Gabriel Peri | Tél:01 46 56 72 18
Suivez-nous : www.union-pour-chatillon.com | @ @Pourypc
Mail : jeanpaul.boulet2020@gmail.com

F |
Union pour Chéﬁ/jon

Republicains



